Conditions générales d'utilisation du profil du candidat

Conditions de participation a I'International Rescue Committee (IRC) Profil du candidat :

1.

Collecte et traitement des données personnelles : En créant un profil de candidat sur IRC, vous
consentez a la collecte et au traitement de vos données personnelles que vous fournissez dans
le cadre du processus de candidature et de recrutement. Cela inclut, mais sans s'y limiter, votre
CV, votre lettre de motivation, vos coordonnées et tout autre document pertinent.

Protection de la vie privée et confidentialité : Nous nous engageons a protéger vos
renseignements personnels et nous ne les utiliserons qu'a des fins de recrutement par IRC. Vos
données seront traitées conformément a notre politique de confidentialité et nous ne
partagerons pas vos données avec des tiers sans votre consentement explicite.

Examen des candidatures et communication : Nous examinons votre profil de candidat et
vérifions les offres d'emploi pertinentes au sein de notre entreprise. Veuillez noter, cependant,
gue l'envoi de votre profil ne garantit pas un emploi ou un entretien. Nous communiquons
principalement avec vous par le biais des coordonnées que vous avez fournies dans votre profil
de candidat.

Retrait de candidature : Vous avez le droit de retirer votre candidature et votre profil de
candidat a tout moment pendant le processus de recrutement.

Conservation des données de candidature : Si votre candidature n'est pas retenue, nous
pouvons conserver le profil et les données de candidature du candidat pendant une période
raisonnable pour de futures opportunités d'emploi, a moins que vous ne nous demandiez de
supprimer vos données.

Mise a jour des Termes et Conditions : IRC se réserve le droit de mettre a jour ou de modifier les
présentes Conditions Générales a tout moment. Vous serez informé de tout changement par
courriel ou en publiant un avis sur notre site de carrieres.



